Kedvezményezett neve:
MELO-DIAK Eszak-Dunantul Iskolaszovetkezet

Projekt cime:
Helyzetelemzésre épiilé rugalmas foglalkoztatas bevezetése a MELO-DIAK Eszak-Dunantual
Iskolaszovetkezetnél

Szerz6dott tamogatas osszege:
8 313 500 Ft

Tamogatas mértéke:
100 %

Projekt tartalma:

A projekt keretein beliil a helyzetfelmérésre és atvilagitasra alapozva 8 munkakor keriilt
atszervezésre a munkavégzeés sajatossagait figyelembe véve annak érdekében, hogy a
vallalati munkaszervezési kultura javuljon, a szervezeti miikodés hatékonyabba valjon
¢s segitse Osszehangolni szervezet és az egyének torekvéseit és céljait. A munkakdrok
a szervezet mikddése szempontjabol a teljes teriiletet lefedik: a vezetd tisztségviselok
(tertileti igazgatd, elndk) tekintetében a kotetlen munkarend keriilt bevezetésre.

Az altalanos adminisztrator, altaldnos adminisztrator/Projektvezetd és a munkaerdpiaci
szolgaltatasi ligyintéz6i poziciokban a munkaiddkeret bevezetése keriilt kialakitasra.

A munkakorok atalakitasahoz, rugalmas foglalkoztatasi forma bevezetéséhez a projekt
soran vezet6i és munkavallaloi képzések, valamint egyéni és csoportos coaching és
tréningek valdsultak meg.

A foglalkoztatasi forma bevezetéséhez sziikséges eszk6zok, immaterialis javak
beszerzése ¢€s tandcsadds igénybevétele, valamint munkahelyi mentor kertlt
foglalkoztatasra.

Projekt befejezési datuma:
2018.05.23.

Projekt azonosito szama:
GINOP-5.3.2-16-2016-00322
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